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Die Lounges und Junior-Lounges der 

Regionen Sachsen, Sachsen-Anhalt und 

Thüringen haben am 25.10.2018 zum 

GEFMA-Tag 2018 in das Atrium der 

Stadtwerke Erfurt geladen. Unter dem 

diesjährigen Themenfeld "PERSONAL 4.0 im 

FM" konnten sich über 80 geladene Gäste zu 

aktuellen Herausforderungen am 

Arbeitsmarkt, der Wertschätzung von 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, der 

Verbindung von Fachkräftemangel und 

Digitalisierung aber auch modernen Ansätzen zur Gestaltung und Weiterentwicklung von 

Bürolandschaften informieren.  

 

Die Referenten Frau Schön-Ott (KrämerLoft GmbH & Co. KG), Herr List (ThAFF – 

Thüringer Agentur Für Fachkräftegewinnung), Herr Bauer (Ellipsis Gesellschaft für 

Unternehmens-entwicklung mbH Thüringen), Herr Preuße (Canzler GmbH) und Herr 

Dahmer (Kinnarps GmbH) haben für die informative und kurzweilige Ausgestaltung des 

Tages gesorgt und konnten allen Gästen einen umfassenden Einblick in die Branche, aber 

auch darüber hinaus ermöglichen.  

So fehlen beispielsweise dem Land 

Thüringen bis zum Jahr 2030 über 

340.000 Arbeitskräfte, wovon ein nicht 

unerheblicher Faktor auch in der Facility 

Management Branche nach kreativen 

und modernen Lösungsansätzen 

verlangt, um Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter zu gewinnen, aber vor allem 

im Unternehmen und der Region zu 

halten. 
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Allen Teilnehmern, Referenten und Sponsoren danken wir für eine gelungene Veranstaltung 

und hoffen auf baldige Fortsetzung im kommenden Jahr.  

 

Die Lounge- und Junior-Lounge-Leiter Thüringen 

Karsten Scholl und Arne Ott 

 

 

 
 

 
 
 


