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Die GEFMA-Lounge ,Ldsungen fir neue Arbeitswelten™ orientiert sich stark am
diesjahrigen Leitthema des Verbandes ,Personal 4.0". Eine zunehmend virtuel und mobil
gepragte Zusammenarbeit hat selbstversténdlich auch Auswirkungen auf die

Arbeitsumgebung.

Im ersten Vortrag berichtete Frank A. Mathias (Apleona) Uber Holistic Real Estate zum
Stichwort ,Rent a Arbeitsplatz". Hierbei handelt es sich um voll funktionsfahige,
bewirtschaftete und individuelle Arbeitsplatze, die Dienstleistungen des Asset-, Property-
und Facility-Managements bereits , enthalten®.

Amanda Birkenholz (mantro GmbH) und Emanuele Parlato (OSRAM) stellten VISN vor -
ein modernes Workplace Management System, das Uber Live-Ansichten der genutzten
Blrokapazitaten verfligt. Meist flir gemeinsam genutzte Arbeitsplatze im Einsatz,
generiert das System relevante Daten zur Blroauslastung mithilfe eines visuellen

Sensors.

Besonders der zweite Vortrag sorgte flir eine rege Diskussion zum Mehrwert, zum
Datenschutz, und den generellen Anforderungen an die Arbeitswelten von heute. Denn
gerade in Zeiten des Fachkraftemangels gilt es Mitarbeitern und Bewerbern ein
spannendes Arbeitsumfeld bieten zu kdénnen.
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