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Aktuelle Position/Tatigkeit:

Wie sind Sie zum Facility
Management gekommen?

Seit wann engagieren Sie
sich im GEFMA?

Warum sind Sie RK-Leiter
geworden?

Was ist Ihre Intention in
Bezug auf GEFMA?
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Joachim Ohmen,
geboren 1965 in Neuss, verheiratet, 2 Téchter

OhmenConsult
Floraweg 2
28359 Bremen

Nach einer Ausbildung zum Polizeivollzugsbeamten habe
ich das Studium der Betriebswirtschaft in Saarbricken
erfolgreich abgeschlossen. Nach den ersten Berufsjahren
folgte dann der AbschluB des Studium zum Bachelor of
Facility Management in Groningen

Nach dem ersten Studium folgten mehrere Jahre in Fih-
rungspositionen des Wach- und Sicherheitsgewerbes, u.a.
als Geschaftsfiihrer der europaweiten Notruf- und Servi-
celeitzentralen der Raab Karcher Servicecenter GmbH und
in einem mittelstdndischen Unternehmen im Bereich der
Entsorgung und des Gebdaudemanagement

Im Jahre 2002 habe ich meine eigene Unternehmens-
beratung mit den beiden Schwerpunkten Facility Mana-
gement und Sicherheitsberatung gegriindet

Komplexer werdende Kundenwlinsche, die neben einzel-
nen Dienstleistungen zunehmend ein deutlich umfangrei-
cheres Leistungspaket nachfragten, brachten mich zum
Gebaudemanagement.

Der Eintritt in den Verband erfolgte 2003.

Einerseits steckt der ,Virus" Facility Management an und
ich moéchte diesen gerne weiter verbreiten. Andererseits
finde ich in der Praxis zu haufig Dinge, die als FM be-
zeichnet werden, es aber de facto nicht sind. Hier mdchte
ich auch dazu beitragen, die wahren Inhalte und Konzepte
und die vielfaltige Bandbreite kennen zu lernen.

Ich mdchte mich aktiv in die Auseinandersetzung und
Weiterentwicklung der Themen des Facility Managements
einbringen und eine Plattform fiir den Gedankenaustausch
der am FM Interessierten mit gestalten. Dazu bietet
GEFMA die denkbar beste Plattform.



