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e Inhaber eines Ingenieurbliros fiir Gebaudetechnik.
Schwerpunkte: Elektrotechnik, Lichtdesign und Fa-
cility Management. Zuvor Projektleiter bei einer
renommierten Haustechnikfirma; Projekterfahrung
bei umfangreichen und komplexen Bauvorhaben in
ganz Mitteleuropa

e Geschaftsfuihrung; Vertrieb

e Alltaglich: Koordination der gesamten FM-Dienst-
leistungen; Besonderes: Objekt- und Kundenbezo-
gene Projekte z.B. FM-Konzept-Entwicklung im
Zuge einer kompletten baulichen Neugestaltung
eines Innenstadtbereiches einer 50.000
Einwohner-Stadt

e Prozessoptimierung infolge dessen Kostenoptimie-
rung bei gréBtmaoglicher Service-Qualitat

e Persénliche Perspektiven: Ein fir mich und meine
Familie selbst bestimmtes Leben mit viel Gestal-
tungsspielraum, in einer flir Gegend Deutschlands,
die mir sehr viel Lebensqualitat bietet.

Berufliche Perspektiven: Weiter Aufbau eines re-
nommierten FM-Beratungs- und Dienstleistungs-
unternehmens mit dem Ziel, groBtmagliche Kun-
denzufriedenheit zu erreichen und dadurch auch
weiterhin interessante und spannende Projekte
abwickeln zu kénnen.

e Staatlich gepriufter Elektrotechniker — Fachrichtung
Energietechnik, Elektrotechniker Meister

e Bayerische Akademie flr AuBenwirtschaft (BAA),
Minchen

e Fachwirt fir Facility Management (GEFMA)
Abschluss-Note: sehr gut (1,4)

e Fur kompetente Dienstleistungsqualitat sind, neben
der beruflichen Praxis, auch umfangreiche theore-
tische FM - Kenntnisse erforderlich, um eine opti-
male Service-Qualitat und damit hohe Kundenzu-
friedenheit zu gewahrleisten.



Die Empfehlung

Die Ausbildung zum ,Fachwirt fir Facility Manage-
ment (GEFMA) habe ich als die praxistauglichste
mit dem breitgefachersten Themenspektrum ange-
sehen. Meine Erwartungen wurden erflllt bzw. in
Teilbereichen sogar Ubertroffen.

Auf Grund meiner ,techniklastigen™ Vorbildung war
flir mich die betriebswirtschaftlichen Komponenten
wie (Prozesskostenrechnung etc.) am anstren-
gendsten. Am meisten SpalB hat mir die praxisnahe
Umsetzung des Erlernten im Zuge der Projektar-
beit gemacht.

Vor der Ausbildung hatte man auf viele Prozesse
einen begrenzten Blickwickel. Durch die Ausbildung
wurden uns Grundlagen vermittelt, die eine andere
Betrachtungsweise z.B. im Bezug auf den Lebens-
zyklus einer Immobilie ermdoglicht.

Diese Ausbildung erméglicht mir, unseren Kunden
eine umfassende und fundierte Dienstleistungs-
und Servicequalitat in allen Belangen seiner Lie-
genschaften und Immobilien zu bieten.

Beruflich: Unseren Kunden kénnen umfassende
Dienstleistungen geboten werden, dadurch eroff-
nen sich auch ganz neue Kundengruppen. Persdn-
lich: Auch im privaten Umfeld achte ich verstarkt
auf Nachhaltigkeit und eine ganzheitliche
Betrachtungsweise.

Die Qualitat der Bildungseinrichtung bzw. der Wis-
sensvermittiung ist maBgeblich von den Dozenten
und den raumlichen und technischen Méglichkeiten
abhangig. Wenn mdglich, rate ich jedem Interes-
sierten zu einem Schnuppertag bei einem laufen-
den Kurses. Flir mich war wichtig, das uns an der
BAA die Mdglichkeit zu Betriebsbesichtigungen,
Messebesuchen und dem Erfahrungsaustausch mit
friheren Absolventen die im ,Job" stehen, gegeben
wurde.

Dass zum Erlernten immer wieder der Praxisbezug
hergestellt wird und dass man die Abschlussarbeit,
nach eigenen Interessen und Schwerpunkten
auswahlt.

Eine Plattform zum Erfahrungsaustausch, die man
falls méglich immer nutzen sollte.

In den man den Kunden den ,,Mehrwert" und den
Nutzen eines Generalisten wie es der FM'ler auf-
grund seiner Tatigkeitsfelder nun mal ist, aufzeigt.
Und diesen Kundennutzen auch kommuniziert.



Firmenhbericht

Der»StartUp«-\Wettbewerb wird
von den Sparkassen, McKinsey,
Stern und ZDF bundesweit seit
1997 durchgefiihrt. Bislang wur-
den rund 7500 Griindungsteams
bewertet und begleitet. In Nieder-
bayern haben heuer 189 Existenz-
grinder und Jungunternehmer am
Wetthewerb teilgenommen.

Weitere Informationen (iber die
Veit Gebaudetechnik finden Sie
im Internet unter

www.veit-gebaeudetechnik.de
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Hauzenberger ist bester Firmengriinder Niederbayerns

Martin Veit gewinnt StartUp-Wettbewerb

BayernlB
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r.) Prof. Dr. Martin Mohr, Manin Veit; Thomas Hasendhrl, Firmenkundenberater der Sparkasse FRG; StefanProsser
iter Geschaftsbereich Firmen-und Gewerbekunden und Sparkssen-Vorstand Erwin Bumberger. (Foto: Sparkasse)

Erstmalig hat ein Hauzenberger den StartUp-Wettbewerb fiir Existenz-
griinder und Jungunternehmer gewonnen.
»ui« hatte Gelegenheit mit dem gliicklichen Gewinner zu sprechen.

Herr Veit, wir gratulieren [hnen
herzlich zu lhrem Gewinn. Wie
flihlt man sich als bester Griinder
Niederbayerns?

Da ist fiir mich natirlich ein gu-
tes Gefiihl, daich den Preis auch als
Bestatigung flir mein Geschafts-
konzept sehe. Es freut mich daher
um somehr das auch die Start-Up-
Jury das Konzept als erfolgverspre-
chend und innovativ bewerten.

Was denken Sie hat die Jury
dazu bewogen, Sie unter den 189
Bewerbern auszuwahlen?

Im Bewertungstext heiites ,, Als
wesendlicher  Erfolgsgarant sind
die drei miteinander in Kombination
gebrachten  Geschéaftsbereiche
Elektroplanung - Lichtdesign - Ge-
baudemanagement zur nennen.

Das alleine gab aber noch nicht
den Ausschlag, die Entwicklung ei-
nes neuartigen Informationssys-
tems flr geografisch weit verstreu-
te Immobilien gab hierzu sicherlich
den Ausschlag, dass sich die Jury
fir uns entschieden hat.

Wie muss man sich das von Ih-
nen entwickelte Liegenschaftsin-
formationssystem vorstellen?

Mit diesen Informationssystem
werden im Prinzip die selben Ziele
wie mit einer EDV-gestiitzten kauf-
mannischen Buchhaltung verfolgt,
namlich schnell und zweckorien-
tiert aktuelle Informationen zu er-
halten um strategischen Entschei-
dungen fir die Verwaltung und dem
Betrieb umfangreicher Immobilien-
bestande erheblich zu vereinfa-
chen.

Herr Veit, wie war bisher lhr be-
ruflicher Werdegang?

Nach einer Lehre als Elektriker,
absolvierte ich die Meisterpriifung
sowie den eine Aushildung zum
Staatlich gepriften Elektrotechni-
ker. Im Anschluss war ich mehrere
Jahre als Elektroplaner in einem der
renommiertesten  Planungshiros
Bayerns tatig. AnschlieRend wech-
selte ich als Projektleiter zu einem
der gréRten TGA Firmen in Ostbay-
ern, wo ich die Maglichkeit hatte,
auch an Projekten wie dem Miinchner

Flughafen, Messe Nirnberg usw.
mitzuwirken.

Zwischenzeitlich absolvierte ich
noch eine Ausbildung zum Fachwirt
fir Facility Management in Miin-
chen, in dieser Zeit wurde auch das
Informationssystem  entwickelt,
und seit Méarz diesen Jahres binich
selbstandig.

Die Ausbildung zum Fachwirt
zum Fachwirt fiir Facility Ma-
nagement haben Sie bayernweit
mit der besten Abschlunote
(1,4) absolviert.

Ja, das ist richtig. Ich hatte als
Abschularbeit das Thema »Betrieb
und Verwaltung von kirchlichen Lie-
genschaften« am Beispiel der Dio-
zese Passau.

Wo liegen die Schwerpunkte
lhres Unternehmens?

Das Unternehmen gliedert sichin
die 3 Fachbereiche Veit-Elektropla-
nung; Veit Lichtdesign - und Veit
Gebdudemanagement.Im  Bereich
Veit Elektroplanung werden die Ta-
tigkeitsfelder eines Ingenieurbiiros
fir Elektrotechnik abgedeckt. Der
Bereich Veit Lichtdesign beschaf-
tigt sich mit hochwertigen Beleuch-
tungslésungen vor allem im Hotel-
und Gastronomiebereich sowie im
Bereich des Laden- und Shopberei-
ches. In der Abteilung Veit Gebau-
demanagement - entwickeln wir
fur groRe Immobilenbesitzer und -
Betreiber Nutzungskonzepte um
die Unterhalts- und Bewirtschaf-
tungskosten, bei hoher Service-
Qualitat zu optimieren. Die Basis fiir
die Geschaftsbereiche Lichtdesign
und Gebdudemanagement ist aber
immer eine fundierte und zukunfts-
sichere Elektroplanung.



